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RZAD NIE ROZMAWIA Z PARTNERAMI SPOLECZNYMI

».Konfederacja Pracodawcow Polskich jest zaniepokojona kondycja dialogu
spotecznego dotyczacego planowanych zmian w systemie emerytalnym.(...)
Czionkowie Komisji Trojstronnej kolejny raz o propozycjach zmian ustawy o
emeryturach kapitalowych dowiaduja sie z mediow” — czytamy w liscie wystanym dzis
przez Konfederacje Pracodawcéw Polskich do szefowej resortu pracy i polityki
spotecznej Jolanty Fedak. Prezydent KPP Andrzej Malinowski apeluje w nim o jak
najszybsze wilaczenie partnerow spotecznych do konsultacji i rozpoczecie
merytorycznej oraz rzetelnej dyskusji o przysztosci Polakéw.

Zdaniem KPP prezentowane rozwigzania dotyczace OFE oznaczajg przekreslenie catej
reformy emerytalnej. — To takze podwazenie zaufania obywateli do systemu emerytalnego i
zerwanie porozumienia spotecznego, ktore zawarto dziesie¢ lat temu miedzy paristwem, a
partnerami spotecznymi — uwaza Andrzej Malinowski, prezydent KPP. Zdaniem KPP trudno
jednak oprze¢ sie wrazeniu, ze partnerzy spoteczni sg przez strone rzadowg lekcewazeni.
Cztonkowie Komisji Tréjstronnej bowiem kolejny raz o propozycjach zmian ustawy o
emeryturach kapitatowych dowiadujg sie z medidow. - Gdy ponad dwa miesigce temu na
posiedzeniu zespotu problemowego ds. ubezpieczen spotecznych wyraziliSmy swoje
zaniepokojenie tak prowadzonym dialogiem spotecznym Pani Minister obiecata nam jak
najszybsze przestanie spisanych zatozen i merytoryczng rozmowe. Projekt zmian ustawy o
emeryturach kapitatowych i innych ustaw datowany na 6 stycznia 2010 roku nie trafit jednak
do nas do konsultacji — dodaje Magdalena Janczewska, ekspert ds. spoteczno-
gospodarczych KPP. Organizacje zrzeszajgce pracodawcow i pracownikow nie znalazty sie
nawet w oficjalnym rozdzielniku wedtug ktérego dokument ten zostat wystany. - Tymczasem
powinni$my jak najszybciej, juz na etapie projektowania zatozen nowelizacji, zosta¢ wigczeni
w konsultacje. W koncu zmiany dotyczg reformy, ktora jest wynikiem porozumienia
partneréw spotecznych — uwaza Janczewska.

Przypomnijmy fakty. W 1999 roku doszto do konsensusu. Partnerzy spoteczni wspdlnie ze
strong rzadowg zadecydowali, ze nalezy ograniczy¢ $rodki lokowane w ramach ZUS w
sektorze publicznym na rzecz lokowania ich w ramach OFE. Zgodnie uznali, ze tylko takie
rozwigzanie dzielace $rodki na nasze emerytury na dwie czedci: uzalezniong od kondyciji
budzetu i od rynku kapitatowego, moze zmniejszy¢ obcigzenie przysztych pokolen naszymi
emeryturami. Zdaniem KPP zmniejszenie sktadki do OFE z 7,3 do 3 proc. tzw. podstawy
wymiaru oznacza tak naprawde przekreslenie reformy i powr6t do systemu repartycyjnego,
opartego na finansowaniu emerytéw przez pracujacych z ich biezacych sktadek.

- W przysztosci, kiedy sytuacja demograficzna ulegnie pogorszeniu, spowoduje to olbrzymie
konsekwencje finansowe dla budzetu panstwa. Nie mozna przekre$lac pochopnie reformy,
ktora ma stuzy¢ przysztym pokoleniom i rozlicza¢ jq po tak krétkim czasie od jej
wprowadzenia. To dziatanie krotkowzroczne i stuzgce jedynie przesuwaniu dtugu na
nastepne lata - uwaza Janczewska.

Mozliwos¢ odebrania pieniedzy zgromadzonych w OFE przez osoby osiagajace wiek
emerytalny jest tylko mydleniem oczu i odwracaniem uwagi od prawdziwych probleméw. To
dziatanie pozorowane, ktore bedzie dotyczy¢ niewielkiej grupy Polakéw. Swobode wyboru co
do wyptaty swoich oszczednosci bedg mieli tylko emeryci, ktdrzy zarabiali ponad 8 tysiecy
ztotych brutto. Taka osoba musi bowiem uzbieraé kwote, ktéra zagwarantuje mu swiadczenie
w wysokosci dwukrotnej minimalnej emerytury. Ze wstepnych wyliczen wynika, ze
nalezatoby zgromadzi¢ ponad 300 tysiecy ztotych. Dodatkowo trzeba wyjasni¢ przysztym
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emerytom, ze zabierajac pieniadze z OFE bedg musieli zaptaci¢ od nich 19 proc. podatek.
Nie zaptaca go tylko ci, ktérzy przekazg je do IKE, i zdecydujg sie pobierac ratalnie przez co
najmniej 10 lat.

Warta rozwagi jest natomiast propozycja moéwiaca, ze pie¢ lat przed osiggnieciem
powszechnego wieku emerytalnego ubezpieczony bedzie moégt zdecydowac, czy bedzie
chciat pienigdze uzbierane w OFE ,cofng¢” do ZUS. Oczywiscie w takim przypadku
przeniesienie nie bedzie wigzato sie z odprowadzeniem podatku. — Perspektywa wycofania
pieniedzy piec lat przed osiggnieciem wieku emerytalnego moze zmobilizowac¢ fundusze do
wiekszej efektywno$ci w zarzgdzaniu naszymi pieniedzmi. To emeryt a nie rzgdzacy
zdecyduje, co mu sie bardziej optaca i komu bardziej wierzy: ZUS, czy OFE — mowi
Janczewska.

Konfederacja Pracodawcow Polskich jest najwiekszga i najstarszg organizacjq
pracodawcéw w Polsce. Powstata w listopadzie 1989 roku. Reprezentuje ponad
7000 firm, zatrudniajacych przeszto 2,5 min pracownikéw. 85 proc. z nich to firmy
prywatne, a 15 proc. nalezy do Skarbu Panstwa. Konfederacja jest uznanym
partnerem spotecznym w Polsce i w Europie, reprezentuje strone pracodawcéw w
Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno — Gospodarczych. Prezydentem KPP jest
Andrzej Malinowski. Z inicjatywy KPP, powstato m.in. Centrum Monitoringu Legislaciji
— pierwsze w Polsce forum, pozwalajace $ledzi¢ proces legislacyjny na kazdym
etapie oraz umozliwiajgce przedsiebiorcom wptyw na ksztatt i jako$¢ stanowionego
prawa (www.cml.kpp.org.pl). KPP powotato réwniez Obserwatorium Regionalnych
Rynkow Pracy, w ramach ktérego prowadzony jest wielowymiarowy, rzetelny i
systematyczny monitoring regionalnych rynkéw pracy w Polsce, z uwzglednieniem
potrzeb i oczekiwan pracodawcow (www.obserwatorium.kpp.org.pl).



